REPUBLIKA HRVATSKA :
OSNOVNA SKOLA SINISE GLAVASEVICA
VUKOVAR
KLASA: 602-01/23-01/15
URBROJ: 2196-1-5-01-23-1
Vukovar, 13.veljace 2023. godine

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
( NN br. 87/08., 86./09.,92./10, 105./10., 90/11., 86./ 12., 94./ 13.,152./ 14., 7/17., 68./18.,
98/19. 164/20.), &l. 5. i 6. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole SiniSe Glavasevic¢a, te Pravilnika o organizaciji
i nacinu provedbe programa produzenog boravka u osnovnim $kolama ¢iji je osniva¢ Grad
Vukovar ( Sl. viesnik Grada Vukovara br.8./2019.), ravnateljica Osnovne $kole Sini§e
Glava$eviéa u Vukovaru, raspisuje :

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta uciteljal/ice

1. UGitelj/ica njemackog jezika ..........ccvvvevrmrineriienrnnnnnns 1 izvrsSitelj/ica
- na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 20 sati
tjedno;
2. Uditelj/ica njemackog jezika ..........cocemimiciiciirinninnnns 1 izvrsSitelj/ica

- ha odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 20 sati tjedno;
- potreba se odnosi na rad u nastavi s u¢enicima koji nastavu polaze
na srpskom jeziku i ¢irilic\nom pismu ( po modelu A);

3. Ucitelj/ica srpskog jezika ........cccecvviviiniicerinnnnnnnas 1 izvrsitelj/ica
- ha odredeno vrijeme s punim radnim vremenom od 40 sati tjedno;
- potreba se odnosi na rad u nastavi s ucenicima koji nastavu polaze
na srpskom jeziku i ¢iriliénom pismu ( po modelu A);

4. Ucitelj/ica geografije ........c.ccoeiviiiiiiiiiiiiiiiinncvneee 1 izvrsSitelj/ica
- ha odredeno vrijeme, s nhepunim radnim vremenom od 21/40 sati
tjedno;

- potreba se odnosi na rad u nastavi s uéenicima koji nastavu polaze
na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu ( po modelu A);

UVJETI:
Zainteresirani kandidati osim opéih uvjeta propisanih Zakonom,
moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105.Zakona o odgoju i -
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli i Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja
uditelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli ( NN 6/19.)

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola.



U prijavi na natjec¢aj kandidati/kinje trebaju navesti e-mail adresu na koju
ée im biti dostavljene obavijesti o datumu i vremenu procjene, odnosno testiranja.
Uz vlastoru&no potpisanu prijavu kandidata na natjeé€aj, potrebno je priloZiti
josi:
1.Zivotopis,
2.dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,
3.dokaz o ste¢enoj struénoj spremi,
4 Uvjerenje nadleZznog Suda da se protiv podnositelja ne vodi kazneni
postupak ( ne stariji od 6 mjeseci),
5. elektronski ispis staZa osiguranja iz Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja),
6. za radna mjesta uditelja matematike, srpskog jezika i geografije:
dokaz ili izjava o vladanju srpskim jezikom i ¢irili€nim pismom,
na adresu Skole: -
OSNOVNA SKOLA SINISE GLAVASEVICA
32010 VUKOVAR Dr. Ante Starcevica 5
P.P. 43
- s naznakom: " NATJECAJ "
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se kandidatima po
zavrSetku natje€ajnog postupka.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni
natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s
Slankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjec¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom
dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Pronac/Zapo%C5%A1ljavani
 e/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20za
po%C5%A1ljavaniju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s
&lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom
dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 I|avan|u%202ako

N%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13.,152/14., 39/18. | 32/20.), uz prijavu na natje€aj duzni su, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih ovjeta, priloZiti | dokaz o invaliditetu ( javna isprava
o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s
invalidiitetom) te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin je prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca, odnosno sluzba.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neée se razmatrati.

Prijavom na natjec¢aj kandidat daje suglasnost/ privolu Osnovnoj 8koli Sinige
Glavasevi¢a za obradu osobnih podataka za potrebe provodenja natjec¢ajnog postupka.

Nakon isteka roka za prijavu na natjec¢aj, provest ¢e se jedan ili viSe postupaka za
vrednovanje kandidata koje provodi Povjerenstvo za vrednovanje kandidata.

Na postupak procjene odnosno vrednovanja svi kandidati koji ispunjavaju uvjete
natjecaja i ¢ije su prijave pravodobne duzni su se odazvati.

Propisi iz kojih ¢e se provoditi procjena i vrednovanje kandidata:
- ZA RADNA MJESTA POD REDNIM BROJEVIMA 1.do 4.:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (( NN br. 87/08.,
86./09.,92./10, 105./10., 90/11., 86./ 12., 94./ 13.,152./ 14., 7/17 ., 68./ 18.,98/19. i 64/20.):

- Poglavlje 3: Nacionalni kurikulum, nastavni planovi i programi te oblici rada;
- Poglavlje 4: Organizacija rada Skole;

- Poglavlje 6: Pracenje i ocjenjivanje ucenickih postignuca;

- Poglavlje 7: Pedago8ke mjere;

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucéenika u
osnovnoj i srednjoj $koli ( NN br. 112/10., 82./19.)

3. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju
uCenika s teSkocama u razvoju (NN 24/2015.).

4. Godis$nji izvedbeni kurikulum (GIK) za njemacki jezik u 6. razredu,
- za radno mjesto pod rednim brojem 1.1 2.;

5. Godi$nji izvedbeni kurikulum (GIK) za srpski jezik u 6. razredu,
- za radno mjesto pod rednim brojem 3;

7. Godisnji izvedbeni kurikulum za geografiju u 8. razredu;
- za radno mjesto pod rednim brojem 4;

U slu¢aju da je za radno mjesto ucitelja- ice njemackog jezika, srpskog jezika i
geografije kandidat dao izjavu o vladanju srpskim jezikom i ¢irili€nim pismom isto ¢e se
provijeriti testiranjem.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e u zakonskom roku biti obavijesteni putem
internetske stranice Skole. :

v RAVNATELJICA:
2\ Slavica Migi¢, prof.




